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Zatqcznik do Zarzqdzenia z dnia 29.11.2024 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY PODMIOTU LECZNICZEGO
"DOROTKOWO" FUNDACJA NA RZECZ DOROTY TARGOWSKIEJ
| JEJ PRZYJACIOL
(dalej jako: ,,Regulamin”)

81
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy Regulamin organizacyjny ustanawiany jest dla podmiotu leczniczego ,Dorot-
kowo” Fundacja na Rzecz Doroty Targowskie] i Jej Przyjaciét z siedzibg w Toruniu przy ul.
Szosa Chetminska 254/258, wpisang do Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego
przez SAD REJONOWY W TORUNIU, VIl WYDZIAt GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU
SADOWEGO pod numerem KRS: 0000344871, REGON: 340689290, NIP: 9562264513 wpi-
sang do Rejestru Podmiotéw Wykonujgcych Dziatalnos¢ Leczniczg powadzonego przez Wo-
jewode Kujawsko-Pomorskiego nr ksiegi 000000232474 (dalej jako: ,, podmiot leczniczy”).

W strukturze Podmiotu leczniczego dziata Zaktad Leczniczy, ktory wykonuje dziatalnosé¢
leczniczg o nazwie Dorotkowo Specjalistyczne Porady Medyczne REGON: 34068929000023
(dalej jako: ,zaktad leczniczy”).

Podmiot Leczniczy dziata na podstawie:

1) powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym w szczegdlnosci:
a. Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2018 r.
poz. 2190 ze zm. — dalej jako ,u.d.l.");
b. Ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta
(t.j. Dz.U.z 2009 r. poz. 417 ze zm. — dalej jako ,,u.p.p”);
2) wpisu do wtasciwego Rejestru Podmiotéw Wykonujacych Dziatalnos¢ Leczniczg;
3) niniejszego Regulaminu.

§2
CELE | ZADANIA PODMIOTU LECZNICZEGO

Podstawowym celem podmiotu leczniczego jest udzielanie swiadczen zdrowotnych i podej-
mowanie dziatan na rzecz zachowania, przywracania i poprawy stanu zdrowia, w szczegdl-
nosci poprzez udzielanie Swiadczen zdrowotnych oraz promocje zdrowia, prowadzenie dzia-
talnosci profilaktycznej oraz propagowanie zachowan prozdrowotnych. Cele te realizowane
sg przez osoby do tego uprawnione na podstawie obowigzujgcych przepisow prawa, ze
szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania praw pacjenta oraz stosowaniu wtasciwych
metod leczniczych zgodnie z obowigzujgcymi standardami.
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Dziatalno$¢ lecznicza wykonywana przez zaktad leczniczy polega na promocji zdrowia i udzie-
laniu $wiadczen zdrowotnych. Swiadczenia mogg by¢ udzielane przez uprawnione do tego
osoby osobiscie, za posrednictwem systemoéw teleinformatycznych lub systemdw tgcznosci.

Cele oraz zadania podmiotu leczniczego, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 i ust. 2 realizowane sg
m.in. w ramach:

1) wykonywania badan diagnostycznych realizowanych w celu rozpoznania stanu zdrowia;

2) monitorowania stanu zdrowia pacjenta;

3) udzielania porad oraz konsultacji specjalistycznych;

4) monitorowania przestrzegania zalecen przez pacjenta;

5) promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej pacjenta;

6) udzielanie swiadczen zdrowotnych udzielanych za posrednictwem systemoéw teleinfor-
matycznych lub systemow tgcznosci.

§3
RODZAJ DZIALALNOSCI LECZNICZE)
ORAZ ZAKRES UDZIELANYCH SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

Podmiot leczniczy prowadzi dziatalnos¢ leczniczg za pomocg ambulatoryjnych swiadczen
zdrowotnych.

Podmiot leczniczy w ramach prowadzonej dziatalnosci udziela $wiadczen zdrowotnych
w zakresie:

1) leczenia ambulatoryjnego specjalistycznego (HC.1.3.3),

2) leczenia w domu pacjenta (HC.1.3.5),

3) oswiaty i promocji zdrowia (HC.6.7),

4) rehabilitacji (terapii) ambulatoryjnej (HC.2.3),

5) rehabilitacji (terapii) w domu pacjenta (HC.2.4),

6) pozostatej opieki ambulatoryjnej (HC.1.3.9).

§4
STRUKTURA ORGANIZACYJNA PODMIOTU LECZNICZEGO

W zaktadzie leczniczym funkcjonuje jednostka organizacyjna: Dorotkowo Specjalistyczne
Porady Medyczne zlokalizowana w Toruniu przy ul. Szosa Chetminskiej 254/258, w sktad
ktdrej wchodzg nastepujgce komorki organizacyjne:

1) o charakterze medycznym:
a. poradnia logopedyczna;
b. poradnia promocji zdrowia;
c. pracownia fizjoterapii;
d. poradnia psychologiczna.
2) o charakterze niemedycznym:
a. rejestracja;
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b. dziat administracyjno-gospodarczy zaktadu leczniczego.

. Do zadan komérek organizacyjnych nalezy sprawowanie kompleksowej opieki nad pacjen-
tami poprzez wykonywanie swiadczen zdrowotnych w zakresie lecznictwa ambulatoryj-
nego, a w szczegdlnosci udzielanie porad i konsultacji medycznych oraz kierowanie i prze-
prowadzanie badan diagnostycznych.

. Wszystkie komérki organizacyjne oraz osoby w nich zatrudnione wspétpracujg ze sobg,
w celu zapewnienia sprawnego i efektywnego funkcjonowania podmiotu leczniczego pod
wzgledem diagnostyczno-leczniczym oraz administracyjno-gospodarczym.

. Komorki organizacyjne podmiotu leczniczego wspotpracujg ze sobg w celu zapewnienia
kompleksowej opieki nad pacjentem. Szczegétowe zasady wspotpracy okresla kierownik
podmiotu leczniczego

§5
SPOSOB KIEROWANIA KOMORKAMI ORGANIZACYJNYMI
ZAKLADU LECZNICZEGO

. Dziatalnoscig Podmiotu Leczniczego kieruje kierownik, bedacy kierownikiem podmiotu
leczniczego w rozumieniu przepiséw u.d.l. (dalej jako: , kierownik”).

. Kierownika podmiotu leczniczego wybiera zarzad ,Dorotkowo” Fundacja na Rzecz Doroty
Targowskiej i Jej Przyjaciot (,zarzad fundacji”), bedacy organem prowadzacym podmiot
leczniczy, a w przypadku braku wyboru kierownika, jego zadania petni zarzad fundacji.

. Kierownik $cisle wspodtpracuje z zarzgdem fundaciji.

. Kierownik reprezentuje podmiot leczniczy na zewnatrz oraz podejmuje decyzje, dotyczace
jego funkcjonowania.

. Kierownik wykonuje wszelkie prawa i obowigzki natozone na podmiot leczniczy powszech-
nie obowigzujgcymi przepisami prawa.

. Kierownik moze powotywac¢ kierownikow poszczegdlnych komérek organizacyjnych.

. Kierownik podejmuje decyzje zwigzane z biezgcy dziatalnosciag Podmiotu Leczniczego,
w szczegolnosci dotyczace:

a.zarzadzania personelem podmiotu leczniczego, w tym okreslania obowigzkéw, kompe-
tencji i uprawnien poszczegdlnych oséb;

b. zatwierdzania procedur, instrukcji i innych wewnetrznych aktéw normatywnych,

c. kierowania pracg podlegtej czesci (lub catosci) zaktadu leczniczego;

d. rozdziatu zadan (w tym zadan statych) i sSrodkéw do ich wykonania, z uwzglednieniem
ich rangi, priorytetu, kwalifikacji fachowych i obcigzenia pracg biezgcg bezposrednich
wykonawcéw;

e. nadzoru nad efektywnoscig i skutecznoscig organizacji pracy;

f. nadzoru stuzbowego nad wykonywaniem przez podlegtych pracownikéw poszczegél-
nych zadan;

g. udzielania wyjasnien oraz wskazéwek zawodowych podlegtym pracownikom;
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h. nadzoru nad warunkami pracy pracownikéw, ze szczegélnym uwzglednieniem prze-
pisdow, dotyczacych bezpiecznej higieny pracy oraz bezpieczeristwa przeciwpozaro-
wego;

i. przestrzegania oraz nadzorowania przestrzegania przez podlegtych pracownikéw
przepisdw prawa, wewnetrznych aktéw normatywnych i obowigzujgcych norm etycz-

nych;

dokonywania systematycznej oceny pracownikow;

opiniowania kandydatéw do pracy;

whnioskowania w sprawie nagradzania lub karania podlegtych pracownikéw;

— X —

m. wystepowanie z propozycjami, dotyczgcymi usprawnienia pracy.

6. W zaktadzie leczniczym funkcjonujg nastepujgce stanowiska medyczne:

a) neurologopeda;
b) fizjoterapeuta;
c) psycholog;

d) seksulog.

7. Do podstawowych obowigzkéw w ramach sprawowania poszczegélnych stanowisk nalezy,
odpowiednio:
a) w przypadku logopedy:

udzielanie porad logopedycznych;

prowadzenie terapii za pomocg metod logopedycznych;

edukacja pacjentéw;

prowadzenie dokumentacji medycznej;

nadzorowanie procesu opieki nad pacjentem we wiasciwym zakresie, w tym
nadzorowanie stosowania sie pacjenta do zalecen;

kontrola motywacji pacjenta.

b) w przypadku fizjoterapeuty:

orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia pacjenta;

prowadzenie terapii za pomocg metod fizjoterapeutycznych;

edukacja pacjentow;

prowadzenie dokumentacji medycznej;

nadzorowanie procesu opieki nad pacjentem we wtasciwym zakresie,
w tym nadzorowanie stosowania sie pacjenta do zalecen.

c) w przypadku psychologa:

udzielanie porad psychologicznych;

prowadzenie terapii za pomocg metod psychologicznych;

edukacja pacjentéw;

prowadzenie dokumentacji medycznej;

nadzorowanie procesu opieki nad pacjentem we witasciwym zakresie,
w tym nadzorowanie stosowania sie pacjenta do zalecen;

kontrola motywacji pacjenta.
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d) w przypadku seksuologa:
- udzielanie porad seksuologicznych;
- edukacja pacjentéw;
- prowadzenie dokumentacji medycznej;
- nadzorowanie procesu opieki nad pacjentem we witasciwym zakresie,
w tym nadzorowanie stosowania sie pacjenta do zalecen;
- kontrola motywacji pacjenta.

§6
MIEJSCE UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

. Podmiot leczniczy udziela $wiadczen zdrowotnych w pomieszczeniach budynku mieszcza-
cego sie w Toruniu przy ul Szosa Chetmiriska 254/258. Swiadczenia zdrowotne udzielane
przez podmiot leczniczy mogg sie réwniez odbywaé w miejscu zamieszkania pacjenta badz
w innym miejscu, w ktérym pacjent przebywa w przypadku teleporady.

. Swiadczenia zdrowotne udzielane sa w dniach i godzinach funkcjonowania zaktadu leczni-
czego lub jego poszczegdlnych komérek organizacyjnych.

. W celu zapewnienia bezpieczenstwa pacjentéw i pracownikéw Podmiotu Leczniczego oraz
ochrony mienia, w zakfadzie leczniczym, w pomieszczaniach ogdlnodostepnych, prowa-
dzony jest monitoring za pomoca urzadzen umozliwiajacych rejestracje obrazu. Nagrania
obrazu uzyskane w wyniku monitoringu wykorzystywane sg wytgcznie do celdw, dla kto-
rych zostaty zebrane i przechowywane przez okres nie dtuzszy niz 3 (trzy) miesigce od dnia
nagrania. Po tym okresie uzyskane w wyniku monitoringu nagrania obrazu, podlegajg znisz-
czeniu, o ile zgodnie z przepisami prawa nie jest wymagane ich zachowanie.

8§87
PRZEBIEG PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

. Podmiot leczniczy udziela swiadczen zdrowotnych w zakresie okreslonym w niniejszym Re-
gulaminie z zapewnieniem wtasciwej dostepnosci oraz jakosci Swiadczen w jednostce orga-
nizacyjnej oraz wszystkich komadrkach organizacyjnych wskazanych w § 4 ust. 1 ppkt a, w
sposob gwarantujgcy pacjentom mozliwie najbardziej dogodng forme korzystania ze Swiad-
czen.

. Swiadczenia zdrowotne udzielane sg wyfacznie przez osoby spetniajace wymagania kwali-
fikacyjne okreslone w odrebnych przepisach.

. Zaktad leczniczy prowadzi dokumentacje medyczng, dotyczacg oséb korzystajacych ze
Swiadczen zdrowotnych z zapewnieniem ochrony danych osobowych zawartych w doku-
mentacji oraz udostepnia dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

. Podmiot leczniczy udziela $wiadczen zdrowotnych:

a) odpftatnie zgodnie z cennikiem $wiadczenia ustug wskazanym na https://www.do-
rotkowo.pl/poradnia
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b) nieodptatnie, gdy specjalista w danej dziedzinie zgodzi sie wykonaé ustuge pro
bono;

. Zasady udzielania Swiadczen zdrowotnych okresla przyjety przez zarzad fundacji regulamin
korzystania z ustug podmiotu leczniczego.

. Rejestracja pacjentow na poszczegdlne wizyty w podmiocie leczniczym odbywa sie:
a) stacjonarnie w zaktadzie leczniczym;
b) telefonicznie.

. Swiadczenie zdrowotne udzielane sg w terminie uzgodnionym z pacjentem w dniach i go-
dzinach otwarcia zaktadu leczniczego.

. Swiadczenia zdrowotne udzielane sg w sposéb zapewniajacy spetnienie wymagan praw-
nych odpowiednich dla poszczegdlnych swiadczen, z zachowaniem zasad deontologii zawo-
dowej przez osoby wykonujgce zawdd medyczny oraz z poszanowaniem praw pacjenta.

§8
WARUNKI WSPOLDZIALANIA Z INNYMI PODMIOTAMI LECZNICZYMI

. Podmiot leczniczy realizujgc swoje zadania wspotpracuje z innymi podmiotami wykonuja-
cymi dziatalnos¢ leczniczg w zakresie zapewnienia prawidtowosci diagnostyki, leczenia pa-
cjentow i ciggtosci postepowania.

. Wspétpraca z innymi podmiotami, wykonujgcymi dziatalno$¢ leczniczg odbywa sie w ra-
mach podpisanych umoéw i porozumien, w przedmiocie $wiadczen zdrowotnych.

. W ramach wspdtdziatania z innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ leczniczg zaktad
leczniczy przyjmuje, konsultuje i leczy pacjentéw z innych placowek.

. W przypadku koniecznosci kontynuowania diagnostyki lub leczenia w innym podmiocie lecz-
niczym pacjent kierowany jest na zasadach okreslonych przepisami prawa.

. Wspétdziatanie odbywa sie z poszanowaniem powszechnie obowigzujgcych przepiséw
prawa oraz z poszanowaniem praw pacjenta.

§9
ZASADY PROWADZENIA DOKUMENTACI)I MEDYCZNEJ
ORAZ POBIERANIA OPLAT ZA JEJ UDOSTEPNIENIENIE

. Udostepnienie dokumentacji medycznej pacjenta na zewnatrz zaktadu leczniczego orga-
nom i podmiotom uprawnionym na podstawie odrebnych przepiséw nastepuje na podsta-
wie decyzji kierownika z zachowaniem poufnosci i ochrony danych osobowych.

. Dokumentacje udostepnia sie:

a) do wgladu w siedzibie;
b) w formie kopii, wyciggdw, odpiséw badz wydrukow;
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c) poprzez udostepnienie oryginatéw dokumentacji za pokwitowaniem odbioru i za-
strzezeniem zwrotu po wykorzystaniu, jezeli uprawniony organ lub podmiot zada
udostepnienia oryginatéow tej dokumentacji;

d) za posrednictwem srodkow komunikacji elektronicznej;

e) nainformatycznym nosniku danych.

3. Podmiot leczniczy nie pobiera opfat za wydanie dokumentacji medycznej.

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin organizacyjny wchodzi w zycie z dniem wprowadzenia go przez zarzad fundacji.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 o dziatalnosci leczniczej (teks jednolity w Dz. U. z 2020 r.,
poz. 295 ze zm.) i pozostate obowigzujace przepisy prawa oraz inne wewnetrzne akty nor-
matywne wydawane przez kierownika podmiotu leczniczego.

3. Regulamin dostepny jest w zaktadzie leczniczym.

4. Postanowienia regulaminu znajdujg zastosowanie wzgledem wszystkich oséb zatrudniony
w podmiocie leczniczym, niezaleznie od formy zatrudnienia, jak réwniez wszystkie osoby
wspotpracuje z podmiotem leczniczym oraz wszystkich pacjentéw podmiotu leczniczego.

PREZES ZARZADU

P 4

Toru, 29.11.2024 dr Katarzyna Min k -Targ/(;wsl(a

Potwierdzam za zgodno$¢ z oryginalem strony od 1 do 7

PREZES ZARZADU

dr K;l‘ax/yna Méﬁgnﬁsk%@@ma

23:01 1] 29.12.2024 (UTC)
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